
 

 

 

 

 

 

     ขอ้มูลล่าสุด 01.01.2567 

 
การขอวซีา่ส าหรบัแรงงานฝีมอื (Fachkraft) และวซีา่ Blaue Karte EU 

 
กรุณายืน่เอกสารฉบบัจรงิพรอ้มส าเนาทีส่ามารถอ่านไดช้ดัเจน 1 ชดุ โดยแยกเอกสารฉบบัจรงิออกจากฉบบัส าเนา เอกสารภาษาไทย 
ทุกฉบบั (ยกเวน้หนังสอืเดนิทาง) ตอ้งยืน่พรอ้มค าแปลภาษาเยอรมนั กรุณาอย่าตดิ หรอืเย็บเอกสาร เน่ืองจากตอ้งใชเ้อกสารในการสแกน 
และเรยีงเอกสารตามล าดบัรายการดงัตอ่ไปนี ้
 

 รายการเอกสาร 

☐ แบบฟอรม์ค ารอ้งขอวซีา่ทีก่รอกขอ้มูลครบถว้น และลงลายมอืชือ่เหมอืนในหนา้หนังสอืเดนิทาง (กรุณาพมิพบ์น
กระดาษเพยีงดา้นเดยีว หา้มพมิพห์นา้หลงั) 

☐ เอกสารรบัทราบถงึผลของการใหข้อ้มูลอนัเป็นเท็จตามมาตรา 54 วรรค 2 ขอ้ 8 ทีเ่กีย่วเน่ืองกบั มาตรา 53 
กฎหมายว่าดว้ยการพ านักอาศยัในประเทศเยอรมนี (AufenthG) และมาตรา 53 วรรค 2 ทีเ่กีย่วเน่ืองกบั มาตรา 41 
วรรค 1 ขอ้ 2 กฎหมายว่าดว้ยทะเบยีนกลางแห่งสหพนัธรฐัเยอรมนี (BZRG)  

☐ ใบยนืยนัรบัทราบระเบยีบขอ้บงัคบัพืน้ฐานเกีย่วกบัการคุม้ครองขอ้มูล อ่านรายละเอยีดไดท้ีน่ี่ 

☐ แบบสอบถามเกีย่วกบัขัน้ตอนการขอวซีา่เรง่ดว่นส าหรบัแรงงานมฝีีมอื (ตามมาตรา 81a ของกฎหมายว่าดว้ยการ 
พ านักอาศยัในประเทศเยอรมนี AufenthG) อ่านรายละเอยีดเกีย่วกบัขัน้ตอนการขอวซีา่เรง่ดว่นส าหรบัแรงงานมฝีีมอืได ้
ทีน่ี่ 

☐ หนงัสอืเดนิทางทีย่งัมอีายุใชง้านไม่นอ้ยกว่า 12 เดอืน นับตัง้แตว่นัทีค่าดว่าจะเดนิทาง 

☐ รูปถ่ายไบโอเมตรกิ 2 ใบ 

☐ หลกัฐานการส าเรจ็การศกึษาสูงสุดจากมหาวทิยาลยัในประเทศเยอรมนี หรอืจากประเทศอืน่ๆ หรอืวฒุกิารศกึษา
วชิาชพี 

☐ สญัญาจา้งงาน หรอืเอกสารตอบรบัการจา้งงานพรอ้มระบุรายละเอยีดของงาน เงนิเดอืนตอ่ปีทีย่งัไม่หกัคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ 
รวมถงึรายละเอยีดเกีย่วกบัทกัษะทางภาษาทีจ่ าเป็นในการท างาน 

☐ เอกสารรายละเอยีดเกีย่วกบัการจา้งงานทีก่รอกโดยนายจา้ง (Erklärung zum Beschäftigungsverhältnis)  

☐ หากม/ีหากจ าเป็น: หลกัฐานความรูท้างภาษา กรุณาดคู าแนะน าดา้นล่างเพิม่เตมิ 

☐ ส าหรบัวุฒิการศึกษาทีไ่ม่ไดอ้อกจากประเทศเยอรมนี: หลกัฐานการรบัรองวุฒิการศกึษา (Anerkennung der 
ausländischen Qualifikation) 
กรณีใชวุ้ฒิการศึกษาปรญิญา : ผลการตรวจสอบจากฐานขอ้มูลเว็บ ANABIN ที่ระบุว่าวุฒิการศึกษาและสถาบนั 
การศึกษาของท่านเทียบเท่ากบัในประเทศเยอรมนี หรอื เอกสารการรบัรองวุฒิรายบุคคลจากส านักงานกลางส าหรบั 
การเทียบวุฒิการศึกษา (ZAB - Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz 
KMK) ฐานขอ้มูล ANABIN เพือ่เทยีบวุฒกิารศกึษาระดบัมหาวทิยาลยั 
กรณีใชวุ้ฒิการศึกษาวิชาชพี: ใบรบัรองคุณวุฒิวิชาชพี (Gleichwertigkeitsbescheid) จากหน่วยงานทีร่บัผิดชอบ 
กรุณาดูค าแนะน าดา้นล่างเพิ่มเตมิ และอ่านรายละเอียดที ่การรบัรองคุณวุฒวิิชาชพี https://www.anerkennung-in-
deutschland.de/html/en/index.php  

☐ ประวตักิารท างานโดยย่อ (Resume) 
☐ หนังสอืรบัรองการท างานทีผ่่านมา 

☐ คา่ธรรมเนียมวซีา่ (75 ยูโร โดยช าระเป็นเงนิบาท) 

☐ หากจ าเป็น ส าหรบัวชิาชพีทีต่อ้งมใีบอนุญาต: ใบอนุญาตประกอบวชิาชพี หรอืการรบัรองใบอนุญาตประกอบวชิาชพี 
(Berufsausübungserlaubnis oder Zusicherung der Berufsausübungserlaubnis) 

☐ หากจ าเป็น: หลกัฐานเงนิเลีย้งชพีทีเ่พยีงพอ (ส าหรบัผูส้มคัรทีม่อีายุ 45 ปีขึน้ไป อาจจ าเป็นตอ้งใชใ้นบางกรณี) 

 
รายการเอกสารขา้งตน้ยงัไม่ถอืเป็นทีส่ิน้สุด ในบางกรณีแผนกวซีา่อาจมกีารเรยีกเอกสารเพิม่เตมิ ผูย้ืน่ค ารอ้งสามารถแนบเอกสารอืน่ ๆ ที่
เป็นประโยชนต์่อค ารอ้งของท่านเพิ่มเตมิได ้ท่านตอ้งแสดงหลกัฐานการประกนัสุขภาพ (Incoming-Krankenversicherung) ส าหรบั
ระยะเวลาตัง้แตเ่ร ิม่เดนิทางเขา้ประเทศเยอรมนีจนถงึวนัทีเ่ร ิม่งาน ซ ึง่หลงัเร ิม่งาน ท่านจะตอ้งไดร้บัความคุม้ครองตามกฎหมาย 
 
กรุณานัดหมายเพือ่ยืน่ค ารอ้งขอวซีา่ที ่ระบบนัดหมายของสถานทูต 
 
ผูย้ืน่ค ารอ้งทีน่ายจา้งไดท้ าการยืน่และไดร้บัค าอนุมตัลิ่วงหนา้ส าหรบัวซีา่เรง่ดว่นส าหรบัแรงงานฝีมอื (ตามมาตรา 81a ของกฎหมายว่าดว้ย 
การพ านักอาศยัในประเทศเยอรมนี AufenthG) แลว้ ใหท้ าการนัดหมายกบัสถานทูตโดยตรงที:่ นัดหมายวซีา่เรง่ดว่นส าหรบัแรงงานฝีมอื 
ทีไ่ดร้บัอนุมตัลิ่วงหนา้  
 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินการส าหรบัค ารอ้งขอวซีา่ทีเ่อกสารครบถว้น ขึน้อยู่กบัว่าตอ้งมกีารขอค าอนุมตัวิซีา่เพิม่เตมิจากหน่วยงานจดัหางานของ 
รฐับาลกลาง (Bundesagentur für Arbeit) หรอืไม่ (เชน่ ผูเ้ร ิม่ท างานภายใน 3 ปีหลงัส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย (Berufs-
einsteigern) อาชพีทีข่าดแคลนแรงงาน หรอืผูเ้ช ีย่วชาญดา้นไอททีีไ่ม่มวีุฒกิารศกึษาในดา้นไอท)ี  

https://videx-national.diplo.de/videx/visum-erfassung/#/videx-langfristiger-aufenthalt
https://bangkok.diplo.de/blob/1387164/c3f853c3d7591a75fc41f7b7cf846a00/schengen-belehrung-data.pdf
https://bangkok.diplo.de/blob/2161600/2d8b7c09aad5fdac79eb19e067416563/empfangsbestaetigung-datenschutz-grundverordnung-data.pdf
https://bangkok.diplo.de/blob/2118742/5ff04c9c1ae5e803a204e01cedeed0c0/datenschutz-grundverordnung-data.pdf
https://bangkok.diplo.de/blob/2589510/5238d97c91125a75f6361ba2b7d0d410/fragebogen-zum-beschleunigten-fachkraefteverfahren-data.pdf
https://bangkok.diplo.de/blob/2509616/b70c9ebb627bfcf1c9d314376977c536/fachkraefteeinwanderung-data.pdf
https://bangkok.diplo.de/blob/1376432/a281a264654da28c5f64c8eed01ff062/fotomustertafel-downloaddatei-data.pdf
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/themen/migration/feg-anwendungshinweise-anlagen/anlage4.pdf?__blob=publicationFile&v=9
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/en/interest/finder/profession
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/en/index.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/en/index.php
https://service2.diplo.de/rktermin/extern/choose_category.do?locationCode=bangk&realmId=635&categoryId=1015
https://service2.diplo.de/rktermin/extern/choose_category.do?locationCode=bangk&realmId=635&categoryId=2725
https://service2.diplo.de/rktermin/extern/choose_category.do?locationCode=bangk&realmId=635&categoryId=2725


 
 
ขอ้มูลเพิม่เตมิส าหรบัการยืน่ขอวซีา่ส าหรบัแรงงานฝีมอื (Fachkraft): 
 
กรณีพเิศษ: Blaue Karte EU ตามมาตรา 18g วรรค 1 หรอืวรรค 2 ของกฎหมายว่าดว้ยการพ านกัอาศยัในประเทศเยอรมนี 
(AufenthG) 
 
วซีา่ Blaue Karte EU สามารถอนุมตัไิดใ้นกรณีตอ่ไปนี:้ 

 ท่านเป็นแรงงานฝีมอื (Fachkraft) ทีม่วีุฒกิารศกึษาจากมหาวทิยาลยั (กรณียกเวน้กรุณาดดูา้นล่าง: ผูเ้ช ีย่วชาญดา้นไอท)ี  
 คุณสมบตัใินการเป็นแรงงานฝีมือของท่านไดร้บัการรบัรอง โดยทีห่ลกัฐานการจบการศึกษาระดบัมหาวิทยาลยัของท่านตอ้ง 

เทียบเท่ากบัวุฒิปรญิญาของมหาวิทยาลัยในประเทศเยอรมนี (ทัง้มหาวิทยาลยัและสาขาวิชา) จากการยืนยนัดว้ยผลการ
ตรวจสอบจากฐานขอ้มูลเว็บ ANABIN หรอื โดยการรบัรองวุฒริายบุคคลจาก ZAB 

 การจา้งงานน้ันตอ้งเป็นการจา้งงานทีต่อ้งการความรูแ้ละทกัษะทางวิชาชพีที่มีคุณสมบตัิสูง และการจา้งงานน้ัน 
เหมาะสมกบัคณุสมบตัขิองท่าน 

 รายไดร้วมตอ่ปีทีย่งัไม่หกัคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ ณ เวลาทีไ่ดร้บัการจา้งงานตอ้งสูงกว่าเกณฑข์ ัน้ต ่าทีก่ าหนดไว ้คอื 50% ของเงนิได ้
สูงสุดทีน่ ามาค านวณเงนิสมทบทีต่อ้งจา่ยเขา้ระบบประกนับ านาญรายปี (2024: 45,300 ยูโร/ปี)  
กรณีพเิศษ: อาชพีทีข่าดแคลน/ผูเ้ร ิม่ท างานภายใน 3 ปีหลงัส าเรจ็การศกึษาจากมหาวทิยาลยั/ผูเ้ช ีย่วชาญดา้นไอท:ี อย่างนอ้ย 
45.3% ของเกณฑท์ีก่ าหนด (2024: 41,041.80 ยูโร/ปี) 

 ระยะเวลาการจา้งงานตอ้งมกี าหนดอย่างนอ้ย 6 เดอืน 
 
 
อาชพีทีข่าดแคลนแรงงาน 
ส าหรบัอาชพีที่ขาดแคลนแรงงาน จะมีการก าหนดเกณฑท์ี่ต ่ากว่าในการจา้งงาน สามารถดูรายชือ่อาชพีไดท้ี่ List of bottleneck 
professions ในหนา้เว็บไซต ์https://www.make-it-in-germany.com/en/service/downloads  
 
 
กรณีพเิศษ – ผูเ้ชีย่วชาญดา้นไอท ี
ส าหรบัผูเ้ช ีย่วชาญในสาขาเทคโนโลยสีารสนเทศ หรอืไอท ีมเีกณฑด์งัตอ่ไปนี:้ 

1. สามารถขอวีซ่า Blaue Karte EU (ตามมาตรา 81g วรรค 2 ของกฎหมายว่าดว้ยการพ านักอาศัยในประเทศเยอรมนี 
AufenthG) แมว้่าจะไม่มีวุฒิการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยก็ตาม โดยมีเงื่อนไขว่าตอ้งมีประสบการณ์วิชาชพีในระดับ 
มหาวทิยาลยัเป็นเวลา 3 ปี มกีารเสนอว่าจา้งงานทีเ่ป็นรูปธรรม หรอืมสีญัญาจา้งงาน และรายไดร้วมตอ่ปีทีย่งัไม่หกัค่าใชจ้า่ยอืน่ๆ 
ณ เวลาทีไ่ดร้บัการจา้งงานสูงกว่าเกณฑข์ัน้ต ่าทีก่ าหนดไว ้คอื 45.3% ของเงนิไดสู้งสุดทีน่ ามาค านวณเงนิสมทบทีต่อ้งจ่ายเขา้
ระบบประกนับ านาญรายปี 

2. แรงงานมีฝีมือที่มีทกัษะทางวิชาชีพเชิงปฏิบตัิ (ตามมาตรา 19c วรรค 2 ของกฎหมายว่าดว้ยการพ านักอาศัยใน 
ประเทศเยอรมนี AufenthG รว่มกบั มาตรา 6 กฎหมายการจา้งงาน) แสดงหลกัฐานประสบการณท์างวิชาชพีอย่างนอ้ย 3 ปีที่
ไดร้บัในช่วง 7 ปีที่ผ่านมา มีรายไดร้วมต่อปีที่ยังไม่หักภาษีอย่างน้อย 60% ของเงินไดสู้งสุดที่น ามาค านวณเงินสมทบ 
ทีต่อ้งจา่ยเขา้ระบบประกนับ านาญรายปี (2024: 54,360 ยูโร/ปี) และมคีวามรูภ้าษาเยอรมนัเพยีงพออยู่ในระดบั B1 

https://www.make-it-in-germany.com/en/visa-residence/types/it-professionals   
 

 
กรณีพเิศษ - อาชพีทีต่อ้งไดร้บัใบอนุญาตเฉพาะทาง 
อาชพีทีต่อ้งไดร้บัใบอนุญาตเฉพาะทาง จะตอ้งมใีบอนุญาตประกอบวชิาชพี โดยสามารถดรูายละเอยีดไดท้ี ่
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/en/index.php  
 
 
หลกัฐานความรูท้างภาษา 
โดยทั่วไป ไม่ไดม้ขีอ้บงัคบัส าหรบัแรงงานมฝีีมอืว่าท่านตอ้งยืน่หลกัฐานทกัษะทางภาษาเยอรมนั แต่การยืน่หลกัฐานทางภาษาจะชว่ยเพิ่ม 
ความน่าเชือ่ถอืของค ารอ้งขอวซีา่เพือ่ไปท างานในฐานะแรงงานฝีมอื 
ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้จะตอ้งมหีลกัฐานความรูท้างภาษาเยอรมนัในระดบัทีก่ าหนด:   

- อาชพีทีต่อ้งไดร้บัใบอนุญาตเฉพาะทาง (กรุณาดูรายละเอียดของแต่ละอาชพีและขอ้ก าหนดของแต่ละรฐัในประเทศเยอรมนีที ่
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/en/index.php )  

- แรงงานฝีมอืทีย่ืน่วซีา่ผูท้ีม่ทีกัษะทางวชิาชพีเชงิปฏบิตัใินภาคไอท ี(ตอ้งมทีกัษะภาษาเยอรมนัในระดบั B1) 
โดยหลกัฐานความรูท้างภาษาเยอรมนัทีน่ ามาแสดง ตอ้งเป็นหลกัฐานทีไ่ดร้บัการยอมรบั  
 
 
การรบัรองคุณวุฒวิชิาชพีส าหรบัผูท้ีจ่บการศกึษานอกประเทศเยอรมนี 
ส าหรบัแรงงานมฝีีมอืซึง่เรยีนมาทางสายอาชพี (คอื ไม่ไดใ้ชวุ้ฒกิารศกึษาทางดา้นวิชาการ ตามมาตรา 18a ของกฎหมายว่าดว้ย 
การพ านักอาศยัในประเทศเยอรมนี AufenthG) จะตอ้งท าการเทียบวุฒิทีไ่ม่ไดอ้อกจากประเทศเยอรมนี ซ ึง่หลกัฐานใบรบัรองคุณวุฒ ิ
วชิาชพีตอ้งออกจากหน่วยงานผูร้บัผดิชอบในประเทศเยอรมนี ขัน้ตอนการรบัรองคุณวุฒนีิจ้ะตอ้งท าใหแ้ลว้เสรจ็กอ่นการยืน่ค ารอ้งขอวซีา่ 
แผนกวีซ่าไม่มีบรกิารใหค้ าปรกึษาเกีย่วกบัขอ้ก าหนดในการยื่นรบัรองคุณวุฒิวิชาชพี ท่านสามารถหาขอ้มูลเกีย่วกบัการรบัรอง 
คณุวุฒวิชิาชพีไดท้ี ่https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/en/index.php  
 
 
 
รายละเอยีดในเอกสารฉบบันีม้าจากขอ้มูลทีส่ถานทูตฯ มอียู่ ณ วนัทีจ่ดัท าเอกสาร สถานทูตฯ ขอสงวนสทิธิป์ฏเิสธความรบัผิดชอบและ 
การเรยีกรอ้งสทิธิใ์ด ๆ ทางกฎหมายจากเอกสารฉบบันี ้ในปี 2567 จะมกีารเปลีย่นแปลงกฎหมายในเร ือ่งการยา้ยถิน่ฐานของแรงงานฝีมอื 
เพิม่เตมิ ท่านสามารถหาขอ้มูลในภาษาตา่ง ๆ ไดท้ี ่www.make-it-in-germany.com  
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